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Edital n.° 691/2016

“Regulamento do Conselho Municipal de Juventude”

Antonio Guilherme Forte Leres Pires, Vice-Presidente da Cdmara Mu-
nicipal de Boticas, torna piblico que, a Assembleia Municipal de Boticas,
em sessdo ordinaria de 23 de junho de 2016, aprovou o “Regulamento do
Conselho Municipal de Juventude” oportunamente aprovado em reunido
de Cémara do dia 18 de maio de 2016, apos terem sido cumpridas as
formalidades legais do Codigo do Procedimento Administrativo.

Para os efeitos legais ¢ feita a publicagdo do referido Regulamento.

25 de julho de 2016. — O Vice-Presidente da Camara, Guilherme
Pires.

Regulamento do Conselho Municipal
de Juventude de Boticas

Preambulo

Tendo em conta as competéncias dos municipios no desenvolvimento
de politicas de democracia participativa, que permitem a participagdo
¢ consulta dos cidaddos nas tomadas de decisdo das politicas publicas
municipais.

Tendo em conta que sdo cada vez mais utilizados pelos municipios
instrumentos de democracia participativa, como forma de govemar e
gerir a aplicagdo dos recursos municipais.

Que o Municipio de Boticas se tem preocupado nessa matéria, nome-
adamente através da realizagio de sessdes de orgamento participativo,
entre outros.

Tendo em conta que os jovens se constituem como 0 grupo mais
importante para o futuro das sociedades.

Tendo em conta que ¢ também da responsabilidade dos municipios
criarem as condigdes ¢ atribuir especial importancia a voz dos jovens,
nomeadamente através da recolha das suas opinides ¢ preocupagdes.

E com este intuito, e dando cumprimento a Lei n.° 8/2009 de 18 de
fevereiro, alterada pela Lei n.° 6/2012 de 10 de fevereiro, que é criado
o Projeto de Regulamento do Conselho Municipal da Juventude de
Boticas.

O presente projeto de Regulamento foi submetido a consulta pu-
blica nos termos do artigo 101.° do mesmo diploma, pelo prazo de
30 (trinta) dias.

CAPITULO
Disposi¢des Gerais

Artigo 1.°
Lei Habilitante e Objeto

O presente regulamento tem por Lei habilitante a Lei n.° 8/2009 de
18 de fevereiro, alterada pela Lei n.° 6/2012 de 10 de fevereiro e cria o
Conselho Municipal de Juventude de Boticas (CMJB), estabelecendo a
sua composi¢ao, competéncia e regras de funcionamento.

Artigo 2.°
Conselho Municipal de Juventude

O CMIB € o 6rgdo consultivo do municipio sobre matérias relacio-
nadas com a politica de juventude.

Artigo 3.°
Fins
O CMIB prossegue, nos termos da lei, os seguintes fins:

a) Colaborar na definigdo e execugdo das politicas municipais de
juventude, assegurando a sua articulagdo e coordenagdo com outras
politicas sectoriais, nomeadamente nas areas do emprego e formagio
profissional, habitagdo, educagfo e ensino superior, cultura, desporto,
saude e agdo social;

b) Assegurar a audigdo e representa¢do das entidades publicas e
privadas que, no dmbito municipal, prosseguem atribuigdes relativas
a juventude;

c) Contribuir para o aprofundamento do conhecimento dos indicadores
economicos, sociais e culturais relativos a juventude;

d) Promover a discussio das matérias relativas as aspiragdes e neces-
sidades da populagdo jovem residente no municipio;

e) Promover a divulgagdo de trabalhos de investigagado relativos a
juventude;
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) Promover iniciativas sobre a juventude a nivel local;

g) Colaborar com os 6rgdos do municipio no exercicio das suas
competéncias em temas relacionados com a juventude;

h) Incentivar e apoiar a atividade associativa juvenil, assegurando
a sua representagdo junto dos érgdos autarquicos, bem como junto de
outras entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras;

i) Promover a colaboragéo entre as associagdes juvenis no seu mbito
de atuagdo.

CAPITULO I
Composigio

Artigo 4.°
Composi¢ao do Conselho Municipal de Juventude
1 — A composigdo do CMIJB ¢€ a seguinte:

a) O Presidente da Camara Municipal, que preside;

b) Um membro da Assembleia Municipal de cada partido ou grupo
de cidaddos eleitores representados na mesma;

¢) O representante do municipio no Conselho Regional de Juventude;

d) Um representante de cada associagdo juvenil com sede no municipio
inscrita no Registo Nacional de Associativismo Jovem (RNAJ):

¢) Um representante dos estudantes do ensino basico e secundario
com sede no municipio;

£) Um representante de cada organizagio de juventude partidaria
com representagdo nos drgdos do municipio ou na Assembleia da Re-
publica;

h) Um representante de cada associagdio jovem e equiparadas a asso-
ciagdes juvenis, nos termos do n.° 3 do artigo 23.° da Lei n.° 23/2006,
de 23 de junho, de 4mbito nacional.

2 — O direito a voto € pessoal, podendo ser delegado num represen-
tante da mesma entidade previamente designado.

3 —Em caso de empate nas deliberagdes, o presidente do CMJB
tem voto de qualidade.

Artigo 5.°
Observadores

1 — Tém ainda assento no CMIB, ao abrigo do artigo 5.° da Lei
n.° 8/2009, de 18 de fevereiro, nos termos do presente regulamento,
sem direito a voto, como observadores permanentes:

a) O Vereador da Camara Municipal de Boticas na area da juventude;
b) Outras entidades ou 6rgdos publicos ou privados locais sem direito
a voto, nomeadamente, institui¢des particulares de solidariedade social,
culturais, desportivas sedeadas no concelho e que desenvolvam a titulo
principal atividades e/ou projetos especificos relacionados com a ju-
ventude, bem como associagdes juvenis ou grupos informais de jovens.

2 — A atribuigo do estatuto de observador permanente nos termos da
alinea b) deve ser proposta e aprovada por maioria de 2/3 pelo CMJB.

Artigo 6.°
Participantes Externos

1 — Por deliberagdo do CMIB, podem ser convidados a participar
nas suas reunides, sem direito de voto, pessoas de reconhecido mérito,
outros titulares de 6rgdos da autarquia, ou dirigentes, representantes das
entidades referidas no niamero anterior que ndo disponham do estatuto de
observador permanente ou representantes de outras entidades publicas
ou privadas cuja presenga seja considerada atil para os trabalhos.

2 — A participagdo restringe-se a reunido para o qual o participante
seja convidado, devendo ser claro e inequivoco qual o ponto da ordem
de trabalhos do CMIB que integra o convite, bem como a sua funda-
mentagdo.

CAPITULO 111
Competéncias

Artigo 7.°
Competéncias Consultivas

1 — Compete ao CMIB pronunciar-se € emitir parecer obrigatorio,
ndo vinculativo, sobre as seguintes matérias:

a) Linhas de orientagiio geral da politica municipal para a juventude,
constantes do plano anual de atividades;



Didrio da Repiblica, 2.° série — N.° 150 — 5 de agosto de 2016

b) Orgamento municipal. no que respeita as dotagdes afetas as politicas
de juventude e as politicas sectoriais conexas.

2 — Compete ao CMIB emitir parecer obrigatdrio, ndo vinculativo,
sobre projetos de regulamentos e posturas municipais que versem sobre
matérias que digam respeito a politicas municipais de juventude.

3 — O CMIB ¢ auscultado pela Cdmara Municipal durante a elabo-
ragdo dos projetos de atos previstos no numero anterior.

4 — Compete ainda ao CMIB emitir parecer facultativo sobre inicia-
tivas da cdmara municipal com incidéncia nas politicas de juventude,
mediante solicitagio da cdmara municipal, do presidente da cdmara ou
dos vereadores, no dmbito das competéncias proprias ou delegadas.

5 — A assembleia municipal pode também solicitar a emissao de
pareceres facultativos ao CMJB sobre matérias da sua competéncia com
incidéncia nas politicas de juventude.

Artigo 8.°
Emissdo dos Pareceres Obrigatérios

| — Na fase de preparagdo das propostas de documentos relativos
as alineas a@) e b) do n.° 1 do artigo anterior, a Cdmara Municipal retine
com o Conselho Municipal de Juventude para apresentar e discutir as
linhas gerais das politicas de juventude propostas pelo executivo muni-
cipal, assim como para que o Conselho Municipal de Juventude possa
apresentar eventuais propostas quanto a estas matérias.

2 — Apos a aprovagdo pelo executivo municipal dos documentos a
que aludem as alineas @) ¢ ») don.° 1 do artigo anterior, ¢ da competéncia
da Camara Municipal enviar esses documentos bem como toda a docu-
mentagdo relevante para analise ao Conselho Municipal da Juventude,
solicitando a emissdo do parecer obrigatorio, ndo vinculativo, previsto
no n.° 1 do artigo anterior.

3 — Para efeitos de emissdo do parecer obrigatorio, ndo vinculativo,
previsto no n.° 2 do artigo anterior, a Cdmara Municipal deve solicita-lo
imediatamente apos a aprovagio do regulamento para consulta publica,
remetendo ao Conselho Municipal de Juventude toda a documentagéo
relevante.

4 — O parecer do Conselho Municipal de Juventude solicitado no
n.° 2 do artigo anterior deve ser remetido ao 6rgdo competente para
a deliberacdo final, no prazo maximo de 15 dias contados a partir da
solicitagdo referida no niimero anterior.

5 — A ndo emissdo de parecer obrigatorio, no prazo previsto no n.° 4,
ndo obsta a sua apreciagdo e aprovagdo pelos orgdos competentes,

Artigo 9.°
Competéncias de Acompanhamento

Compete ao CMJB acompanhar e emitir recomendagdes aos orgdos
do municipio sobre as seguintes matérias:

a) Execugdo da politica municipal de juventude;

b) Execugdo da politica orgamental do municipio e respetivo setor
empresarial relativa as politicas de juventude;

¢) Incidéncia da evolugdo da situagdo socio-economica do municipio
entre a populagdo jovem do mesmo;

d) Participagdo civica da populagdo jovem do municipio, nomeada-
mente no que respeita ao associativismo juvenil.

Artigo 10.°
Competéncias Eleitorais
Compete ao CMIB eleger:

a) Um representante do Conselho Municipal de Juventude no Con-
selho Municipal de Educagio de Boticas.

b) Representante (s) do Conselho Municipal de Juventude na Co-
missdo Intermunicipal de Juventude a que, se criada, o CMJB venha
a aderir.

Artigo 11.°
Divulgacio e Informacio

Compete ao CMIB. no dmbito da sua atividade de divulgagdo ¢
informagéo:

a) Promover o debate ¢ a discussdo de matérias relativas a politica
municipal de juventude, assegurando a ligagdo entre os jovens residentes
no municipio e os titulares dos orgéos da autarquia;

b) Divulgar junto da populagdo jovem residente no municipio as suas
iniciativas e deliberagdes;

¢) Promover a realizagio e divulgacdo de estudos sobre a situagio
dos jovens residentes no municipio.
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Artigo 12.°
Organizagio Interna
No dmbito da sua organizagdo interna, compete ao CMIB:

a) Aprovar o plano e o relatorio de atividades;
b) Aprovar o seu regimento interno;
¢) Constituir comisstes eventuais para missdes temporarias.

Artigo 13.°
Competéncias em Matéria Educativa

Compete ainda ao CMJB acompanhar a evolugéo da politica de edu-
cagdo através do seu representante no Conselho Municipal de Educagdo.

Artigo 14.°
Comissdes Intermunicipais de Juventude

Para o exercicio das suas competéncias no que respeita a politicas
de juventude comuns a diversos municipios, o CMIB pode estabelecer
formas permanentes de cooperago, através da constitui¢do de comissdes
intermunicipais de juventude ou integragdo em comissdes da mesma
indole ja existentes.

CAPITULO IV

Direitos e Deveres dos Membros do Conselho
Municipal de Juventude de Boticas

Artigo 15.°
Direitos dos Membros do Conselho Municipal de Juventude

I — Os membros do CMJB identificados nas alineas d)a ) don.° |
do artigo 4.° tém o direito de:

a) Intervir nas reunides do plenario;

b) Participar nas votagdes de todas as matérias submetidas a apre-
ciagio do conselho;

¢) Eleger um representante do Conselho Municipal de Juventude no
Conselho Municipal de Educagéo;

d) Eleger o (s) representante (s) do Conselho Municipal de Juventude
na Comissdo Intermunicipal de Juventude a que aquele, se esta for
criada, venha a aderir;

e) Propor a adogéo de recomendagdes pelo CMIB;

/) Solicitar e obter acesso a informagdo e documentagdo neces-
sarias ao exercicio do seu mandato, junto dos Orgdos e servigos das
autarquias locais, bem como das respetivas entidades empresariais
municipais.

2 — Os restantes membros do Consetho Municipal apenas gozam dos
direitos identificados nas alineas a), ¢) e f) do nimero anterior.

Artigo 16.°
Deveres dos Membros do Conselho Municipal de Juventude
Os membros do Conselho Municipal de Juventude tém o dever de:

a) Participar assiduamente nas reunides do conselho ou fazer-se
substituir, quando legalmente possivel;

b) Contribuir para a dignificagdio dos trabalhos do CMIB;

c¢) Assegurar a articulagdo entre as entidades que representam € o
CMIB, através da transmissdo de informagdo sobre os trabalhos deste.

CAPITULO V
Organizacio e Funcionamento

Artigo 17.°
Funcionamento

1 — O CMIB pode reunir em plenario € em secgdes especializadas
permanentes.

2 — O CMIJB pode consagrar no seu regimento interno a constitui¢éo
de uma comiss@o permanente que assegure o seu funcionamento entre
reunides do plenario.

3 — O CMJB pode ainda deliberar a constituigdo de comissdes even-
tuais de duragdo temporaria.
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Artigo 18.°
Plendrio

| — O plendrio do CMJB retine ordinariamente quatro vezes por ano,
sendo duas das reunides destinadas a apreciagdo e emissdo de parecer
em relagdo ao plano anual de atividades e ao orgamento do municipio
¢ outra destinada a apreciagio do relatorio de atividades do municipio.

2 — O plendrio do CMJB retine ainda extraordinariamente por ini-
ciativa do seu presidente ou mediante requerimento de pelo menos um
tergo dos seus membros com direito de voto.

3 — No inicio de cada mandato o plendrio elege dois secretarios de
entre 0s seus membros que, juntamente com o presidente, constituem a
mesa do plenario do CMIB.

4 — As reunides do CMIB devem ser convocadas em horario com-
pativel com as atividades académicas e profissionais dos seus membros.

Artigo 19.°
Comissio Permanente

I — A constitui¢io de uma Comissdo Permanente, nos termos do
n.” 2 do artigo 17.°, depende da respetiva consagragdo regimental e da
sua aprovagéo por 2/3 dos membros do CMJB.

2 — Sdo competéncias da comissdo permanente do CMIB:

a) Coordenar as iniciativas do conselho e organizar as suas atividades
externas;

b) Assegurar o funcionamento e a representagdo do conselho entre
as reunides do plenario;

¢) Exercer as competéncias previstas no artigo 11.° que lhe sejam
eventualmente delegadas pelo plendrio, desde que previsto no respetivo
regimento.

3 — O nimero de membros da comissdo permanente é fixado no
regimento do CMIB e devera ter em conta a representagio adequada das
diferentes categorias de membros identificados no artigo 4.°

4 — As regras de funcionamento da comissdo permanente sdo defi-
nidas ne regimento do CMJB.

Artigo 20.°
Comissées Eventuais

Para a preparagéo dos pareceres a submeter a aprecia¢do do plendrio
do Conselho Municipal de Juventude e para a apreciagdo de questdes
pontuais, pode o Conselho Municipal de Juventude deliberar a consti-
tuido de comissdes eventuais de duragdo limitada.

Artigo 21.°
Deliberagdes

| — As deliberagdes sdo tomadas por maioria.
2 — As declaragdes de voto sdo necessariamente escritas e anexadas
a respetiva ata.

Artigo 22.°

Atas das Sessdes

1 — De cada reunido do CMJB ¢ elaborada a ata, na qual se registara
o que de essencial se tiver passado, nomeadamente a data, hora e local
da reunido, as presengas e faltas verificadas, os assuntos apreciados, os
pareceres emitidos, o resultado das votagdes ¢ as eventuais declaragdes
de voto produzidas,

CAPITULO VI

Apoio a Atividade do Conselho Municipal
de Juventude de Boticas

Artigo 23.°
Apoio Logistico e Administrativo
O CMIJB ¢ apoiado em termos logisticos e técnico-administrativos
pelos servigos que o Presidente da Camara designar para o efeito.
Artigo 24.°
Instalagdes

1 — O CMJB reune nas instalagdes do municipio.
2 — O CMIB pode solicitar a cedéncia de espago a titulo gratuito a
Cémara Municipal para organizagdo de atividades promovidas por si ou
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pelos seus membros e para proceder a audigdo com entidades relevantes
para o exercicio das suas competéncias.

Artigo 25.°
Publicidade e Sitio na Internet

As atas e iniciativas do CMJB sdo objeto de disponibilizagdo regular
na pagina da Cdmara Municipal de Boticas em www.cm-Boticas pt

CAPITULO VII
Disposicdes Finais

Artigo 26.°
Avaliac¢io do Regulamento

1 — O presente regulamento devera ser aprovado pela Assembleia
Municipal.

2 — Sem prejuizo do que decorrer das opgdes tomadas pelo legislador,
o presente Regulamento ¢ obrigatoriamente revisto no prazo maximo
de 10 anos.

Artigo 27.°
Lacunas

Os casos omissos ao presente Regulamento sdo resolvidos mediante
despacho do Presidente da Cdmara Municipal.

Artigo 28.°
Revogacio

Sdo revogadas todas as normas de carater intraorgénico que contra-
riarem o disposto no presente regulamento.

Artigo 29.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia util seguinte a sua
publicagdo no Diario da Republica.
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MUNICIPIO DE CABECEIRAS DE BASTO

Regulamento n.° 781/2016

Dr* Deolinda Isabel da Costa Coutinho, Vice-Presidente da Camara
Municipal de Cabeceiras de Basto, torna publico, que a Assembleia
Municipal na sua reunido de 24 de junho de 2016, e sob proposta da
Camara Municipal aprovada na sua reunido de 13 de maio de 2016,
deliberou aprovar o Regulamento Municipal de Incentivo 4 Natalidade,
que se publica em anexo.

O referido regulamento entra em vigor no dia seguinte a publicagio
na 2.* série do Didrio da Repiiblica.

Para constar ¢ devidos efeitos se lavrou o presente edital e outros de
igual teor, que vdo ser afixados nos lugares publicos do costume.

11 de julho de 2016. — A Vice-Presidente da Cdmara Municipal.
Deolinda Isabel da Costa Coutinho, Dr?

Regulamento Municipal de Incentivo a Natalidade

Preadmbulo
Considerando:

A crescente intervengdo dos Municipios, no &mbito das politicas de
agdo social, com vista, por um lado, a progressiva insergdo social e
melhoria das condigdes de vida dos estratos sociais mais carenciados
ou dependentes e, por outro, a fixagdo da populagio;

O interesse do Municipio em promover incentivos especificos que
conduzam, por um Jado, ao aumento da natalidade e, por outro, 4 fixagio
e melhoria das condigdes de vida das familias residentes no Municipio;

Que a familia constitui, no atual contexto socioecondmico, um espago
privilegiado de realizagdo pessoal e debate-se com limitagdes de diversa
ordem, constituindo obrigagdo das diversas organizagdes, cooperar,
apoiar, incentivar e promover a familia;

Que o envelhecimento populacional ¢ a baixa taxa de natalidade
presentes neste Municipio nos ultimos anos, tém provocado uma forte






