
Dirigente 
Superior

Dirigente 
Intermédio

Técnico 
Superior

Assistente 
Técnico

Assistente 
Operacional

Bombeiros Informática
Policia 

Municipal
Outros Total

H 5 3 8
M 4 4

Total 9 3 12
H 6 11 62 3 1 1 84
M 10 18 26 1 55

Total 16 29 88 3 2 1 139
H 2 1 3
M 10 1 11

Total 12 2 14
H 0
M 0

Total 0
H 0
M 0

Total 0
H 0 5 8 11 62 0 3 1 5 95
M 0 4 20 18 26 0 0 1 1 70

Total 0 9 28 29 88 0 3 2 6 165

Quadro 1 - Contagem Segundo Vínculo e Género

Total

Comissão de Serviço

CTFP por termo indeterminado

CTFP a termo resolutivo Certo

CTFP a termo resolutivo incerto

Outra



Dirigente 
Superior

Dirigente 
Intermédio

Técnico 
Superior

Assistente 
Técnico

Assistente 
Operacional

Bombeiros Informática
Policia 

Municipal
Outros Total

H 0
M 0

Total 0
H 1 1
M 1 1

Total 2 2
H 3 3
M 4 1 5

Total 4 4 8
H 1 4 5
M 5 5

Total 6 4 10
H 4 1 2 7
M 5 1 1 7

Total 9 2 3 14
H 1 1 2 4 1 9
M 1 4 4 9 1 19

Total 2 5 6 13 2 28
H 2 4 3 1 1 11
M 2 1 4 4 11

Total 4 1 8 7 1 1 22
H 1 1 9 1 12
M 1 1 4 2 8

Total 2 1 5 11 1 20
H 1 1 1 18 2 1 24
M 4 2 6

Total 1 1 5 20 2 1 30
H 1 2 16 19
M 1 5 6

Quadro 2 - Contagem Segundo Escalão etário e Género

50-54

Menos de 20 Anos

20-24

25-29

30-34

35-39

45-49

40-44

55-59

60-64



Total 1 3 21 25
H 4 4
M 2 2

Total 6 6
H 0
M 0

Total 0
H 0 5 8 11 62 0 3 1 5 95
M 0 4 20 18 26 0 0 1 1 70

Total 0 9 28 29 88 0 3 2 6 165

60-64

65-69

70 ou mais Anos

Total



Dirigente 
Superior

Dirigente 
Intermédio

Técnico 
Superior

Assistente 
Técnico

Assistente 
Operacional

Bombeiros Informática
Policia 

Municipal
Outros Total

H 6 1 14 1 22
M 18 1 6 1 26

Total 24 2 20 2 48
H 0
M 1 1 2

Total 1 1 2
H 1 1
M 1 1 3 1 6

Total 1 2 3 1 7
H 1 1 2 1 2 7
M 1 6 1 8

Total 2 1 8 2 2 15
H 3 4 1 1 9
M 1 1 9 5 16

Total 4 1 13 5 1 1 25
H 1 4 3 8
M 3 3

Total 1 4 6 11
H 1 19 2 22
M 3 3 6

Total 1 3 22 2 28
H 1 23 1 25
M 2 1 3

Total 3 24 1 28
H 1 1
M 0

Total 1 1
H 0 5 8 11 62 0 3 1 5 95
M 0 4 20 18 26 0 0 1 1 70

25-29 Anos

40 ou mais Anos

Total

Quadro 3 - Contagem segundo nivel de Antiguidade e Género

35-39 Anos

Até 5 Anos

5-9 Anos

10-14 Anos

15-19 Anos

20-24 Anos

30-34 Anos



Total 0 9 28 29 88 0 3 2 6 165
Total



Dirigente 
Superior

Dirigente 
Intermédio

Técnico 
Superior

Assistente 
Técnico

Assistente 
Operacional

Bombeiros Informática
Policia 

Municipal
Outros Total

H 0
M 0

Total 0
H 24 24
M 5 5

Total 29 29
H 23 23
M 3 3

Total 26 26
H 1 9 10
M 2 3 5

Total 3 12 15
H 0
M 1 1

Total 1 1
H 8 6 3 1 3 21
M 13 14 1 28

Total 21 20 3 2 3 49
H 0
M 0

Total 0
H 5 7 2 2 16
M 3 15 3 1 22

Total 8 22 5 3 38
H 1 1
M 1 5 6

Total 1 6 7
H 0
M 0Doutoramento

Quadro 4 - Contagem segundo nível Escolaridade e Género

Licenciatura

Menos de 4 anos de Escolaridade

4 Anos de Escolaridade

6 Anos de Escolaridade

9 Anos ou Equivalente

11 Anos de Escolaridade

Bacharelato

12 Anos de Escolaridade (ou equivalene)

Mestrado



Total 0
H 0 5 8 11 62 0 3 1 5 95
M 0 4 20 18 26 0 0 1 1 70

Total 0 9 28 29 88 0 3 2 6 165

Doutoramento

Total



Dirigente 
Superior

Dirigente 
Intermédio

Técnico 
Superior

Assistente 
Técnico

Assistente 
Operacional

Bombeiros Informática
Policia 

Municipal
Outros Total

H 0
M 0

Total 0
H 0
M 0

Total 0
H 0
M 0

Total 0
H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Quadro 5 - Contagem segundo Nacionalidade e Género

Total

União Europeia

CPLP

Outros



Dirigente 
Superior

Dirigente 
Intermédio

Técnico 
Superior

Assistente 
Técnico

Assistente 
Operacional

Bombeiros Informática
Policia 

Municipal
Outros Total

H 0
M 0

Total 0
H 0
M 0

Total 0
H 0
M 0

Total 0
H 0
M 0

Total 0
H 0
M 0

Total 0
H 0
M 0

Total 0
H 0
M 0

Total 0
H 0
M 0

Total 0
H 0
M 1 1

Total 1 1
H 1 1
M 0

Quadro 6 - Contagem defic. escalão etário e género

50-54

Menos de 20 Anos

20-24

25-29

30-34

35-39

45-49

40-44

55-59

60-64



Total 1 1
H 0
M 0

Total 0
H 0
M 0

Total 0
H 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

Total 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2

60-64

65-69

70 ou mais Anos

Total



Dirigente 
Superior

Dirigente 
Intermédio

Técnico 
Superior

Assistente 
Técnico

Assistente 
Operacional

Bombeiros Informática
Policia 

Municipal
Outros Total

H 1 1 2
M 2 1 3

Total 3 2 5
H 0
M 0

Total 0
H 1 1
M 0

Total 1 1
H 0
M 0

Total 0
H 2 2
M 0

Total 0
H 0
M 0

Total 0
H 0
M 0

Total 0
H 0 2 1 0 2 0 0 0 0 5
M 0 0 2 0 1 0 0 0 0 3

Total 0 2 3 0 3 0 0 0 0 8

Mobilidade interna a órgãos de provimento

Regresso de Licença

Comissão de Serviço

Outras Situações

CEAGP/CEAGPA

Total

Quadro 7 - Contagem Admitidos/Regressados

Procedimento Concursal

Cedência de interesse público



Dirigente 

Superior

Dirigente 

Intermédio

Técnico 

Superior

Assistente 

Técnico

Assistente 

Operacional
Bombeiros Informática

Policia 

Municipal
Outros Total

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 1 1

M 0

Total 1 1

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 4 4

M 2 2

Quadro 8 - Contagem das saídas segundo motivo e género

Fim da situação de cedência de interesse 

público

Caducidade

Revogação (mútuo acordo)

Resolução ou Exoneração (iniciativa do 

empregador)

Resolução, Denuncia ou Exoneração 

(iniciativa do trabalhador)

Sanção disciplinar

Fim da situação de mobilidade interna

Conclusão sem sucesso do período 

experimental

Morte

Reforma/Aposentação



Total 6 6

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 2 1 3

M 1 1

Total 2 2 4

H 0 0 3 0 5 0 0 0 0 8

M 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

Total 0 0 3 0 8 0 0 0 0 11

Reforma/Aposentação

Limite de idade

Cessação da comissão de serviço

Total

Outros



Dirigente 

Superior

Dirigente 

Intermédio

Técnico 

Superior

Assistente 

Técnico

Assistente 

Operacional
Bombeiros Informática

Policia 

Municipal
Outros Total

H 2 2

M 0

Total 2 2

H 1 1

M 2 1 3

Total 3 1 4

H 1 1

M 0

Total 1 1

H 1 2 23 26

M 1 2 3

Total 2 2 25 29

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0 2 2 2 24 0 0 0 0 30

M 0 0 3 0 3 0 0 0 0 6

Total 0 2 5 2 27 0 0 0 0 36

Alteração posicionamento remuneratório 

por opção gestionária (excepção)

Total

Quadro 11 - Contagem das mudanças de situação

Promoções (Carriras não revistas e 

carreiras subsistentes)

Procedimento Concursal

Consolidação da mobilidade na Categoria

Alteração obrigatória do posicionamento 

remuneratório

Alteração posicionamento remuneratório 

por opção gestionária (regra)



Total

H 6
M

Total 6
H 37
M

Total 37
H 43
M 0

Total 43
Total

Extraordinário diurno

Extraordinário noturno

Quadro 14.2 - Contagem horas trab.extra. 
Diurno



Total

H 335
M

Total 335
H 435
M

Total 435
H 28
M

Total 28
H 798
M 0

Total 798
Total

Descanso Semanal Obrigatório

Descanso Semanal Complementar

Quadro 14.3 - Contagem horas em dias 
descanso semana

Feriados





Dirigente 
Superior

Dirigente 
Intermédio

Técnico 
Superior

Assistente 
Técnico

Assistente 
Operacional

Bombeiros Informática
Policia 

Municipal
Outros Total

H 0
M 0

Total 0
H 40 25 25 90
M 128 6 5 139

Total 168 31 30 229
H 4 2 32 5 43
M 7 22 16 45

Total 11 24 48 5 88
H 19 6 142 1730 18 1 1916
M 39 133 527 1208 12 1919

Total 58 139 669 2938 18 12 1 3835
H 65 65
M 0

Total 65 65
H 0
M 25 3 28

Total 25 3 28
H 2 2
M 40 40

Total 2 40 42
H 1 1
M 4 4

Total 5 5
H 0
M 0

Total 0
H 0
M 0

Quadro 15 - Contagem dos dias de ausência

Por conta do período de férias

Casamento

Protecção na Parentalidade

Falecimento de Familiar

Doença

Por acidente em serviço ou doença 
profissinal

Trabalhador Estudante

Assistência a familiares

Com perda de vencimento

Cumprimento de pena disciplinar



Total 0
H 0
M 0

Total 0
H 0
M 0

Total 0
H 2 2 119 1 124
M 14 7 21

Total 2 14 9 119 1 145
H 0 21 52 171 1972 0 23 0 2 2241
M 0 39 307 602 1236 0 0 12 0 2196

Total 0 60 359 773 3208 0 23 12 2 4437

Cumprimento de pena disciplinar

Greve

Injustificadas

Total

Outros



Total

310,33 €

Trabalho normal nocturno

5 440,08 €

Disponibilidade permanente

Risco, penosidade ou insalubridade 2 505,33 €

Fixação na periferia

Trabalho por turnos 9 590,15 €

Abono para falhas 4 175,19 €

Participação em reuniões

Ajudas de custo 5 031,31 €

Representação 30 698,20 €

Secretariado

16 232,97 €

Total 73 983,56 €

Trabalho dias descanso Semanal, complementar 
e feriados (Não incluido em trabalho extr.)

Outros regimes especiais de prestação de 
trabalho

Outros Suplementos remuneratórios

Trabalho Extraordinário (diurno e nocturno)

Quadro 18.1 - Suplementos 
Remuneratórios





Total

Refeitórios

Colónias de férias

Subsídio de estudos

Apoio Socioeconómico

Outros benefícios sociais 32 924,46 €

Total 32 924,46 €

Quadro 18.2.1 - Benefícios de apoio Social

Grupos desportivos / casa de pessoal (ou 
equivalente)

Subsídio de frequência de creche e de educação 
pré-escolar





Total

Abono de Família 4 301,76 €

Subsídios de educação especial

Subsídio mensal vitalício

Subsídio de refeição 178 865,46 €

Subsídio de funeral

Subsídio por morte

Benefícios Sociais 32 924,46 €

Outras prestações Sociais 617 732,73 €

Total 833 824,41 €

Subsídios no âmbito da protecção da 
parentalidade

Quadro 18.2 - Prestações Sociais



Total

Remuneração Base 2 437 490,31 €

Suplementos Remuneratórios 73 983,56 €

Prémios de Desempenho

Prestações Sociais 833 824,41 €

Outros encargos com pessoal 119 831,67 €

Total 3 465 129,95 €

Quadro 18 - Encargos com pessoal durante 
o ano



Total
1 a 3 dias de 

baixa
4 a 30 dias de 

baixa
Superior a 30 
dias de baixa

Mortais

H 2
M 1

Total 3 0 0 0 0
H 2 1 1
M

Total 2 1 0 1 0
H 20 45
M

Total 0 20 0 45 0
H 165
M

Total 0 0 0 165 0

Nº total de acidentes

Nº de acidentes com baixa

Nº de dias de trabalho perdidos por 
acidentes ocorridos no ano

Nº de dias de trabalho perdidos por 
acidentes ocorridos em anos anteriores

Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local 
de trabalho)



Total
1 a 3 dias de 

baixa
4 a 30 dias de 

baixa
Superior a 30 
dias de baixa

Mortais

H
M

Total 0 0 0 0 0
H
M

Total 0 0 0 0 0
H
M

Total 0 0 0 0 0
H
M

Total 0 0 0 0 0

Nº total de acidentes

Nº de acidentes com baixa

Nº de dias de trabalho perdidos por 
acidentes ocorridos no ano

Nº de dias de trabalho perdidos por 
acidentes ocorridos em anos anteriores

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In 
itinere)



7

Menos de 30 
Horas

De 30 a 59 
Horas

De 60 a 119 
Horas

120 Horas ou 
mais

Total

Nº total de acções 7 1 1 9

Nº total de acções internas 0

Nº de ações externas
7 1 1

9

Quadro 27 - Contagem das acções de formação profissional por tipo segundo a duração da acção



Dirigente 
Superior

Dirigente 
Intermédio

Técnico 
Superior

Assistente 
Técnico

Assistente 
Operacional

Bombeiros Informática
Policia 

Municipal
Outros Total

Nº de participantes em acções internas 0

Nº de participantes em acções externas 20 15 5 40

Nº Total de participantes 0 20 15 5 0 0 0 0 0 40

Quadro 28 - Contagem dos participantes em acções de formação profissional por cargo / carreira segundo o tipo de acção



Dirigente 
Superior

Dirigente 
Intermédio

Técnico 
Superior

Assistente 
Técnico

Assistente 
Operacional

Bombeiros Informática
Policia 

Municipal
Outros Total

Nº de horas em acções internas 0

Nº de horas em acções externas 265 162 154 581

Nº Total de horas 0 265 162 154 0 0 0 0 0 581

Quadro 29 - Contagem das horas dispendidas em acções de formação profissional por cargo / carreira segundo o tipo de acção



Total

Custos em acções internas

Custos em acções externas 7 137,45 €

Total 7 137,45 €

Quadro 30 - Despesas anuais com 
formação profissional


