ACTA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL
REALIZADA NO DIA 15 DE FEVEREIRO DE 2018
NO EDIFicIO DOS PACOS DO CONCELHO

N° 04/2018

PRESIDENCIA: Fernando Eirdo Queiroga, Presidente da

Camara Municipal.

VEREADORES PRESENTES: Anténio Guilherme Forte .Leres
Pires, Maria do Céu Domingues Fernandes, Hélio
Romeu Monteiro Pereira Martins e Célia Ferreira

Carneiro, vereadores.

AUSENCIAS:

SECRETARIOU: Manuel Augusto da Silva Barreira, Director do

Departamento de Administragdo Geral e Finangas.

OUTRAS PRESENCAS:

HORA DE ABERTURA: 10 horas e 00 minutos.

ACTA DA REUNIAO ANTERIOR: Aprovada em minuta no final

da respectiva reunido.
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I - PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

II - ORDEM DO DIA

ADMINISTRACAO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

35 - Pacto de Autarcas - Relatério de Implementacgédo

Presente um “Relatdério de Implementacdo” no ambito do
“Pacto de Autarcas”, oportunamente elaborado pelo Gabinete
Técnico Florestal e acompanhado de uma informagdo sobre o
assunto oportunamente elaborado pelos referidos servigos e
que a seguir se transcreve na integra: "Assunto: 39 Relatério
de Implementacdo Bienal - Pacto de Autarcas. Apos a adeséo
do Municipio de Boticas ao Pacto de Autarcas a 20 de Agosto
de 2010 onde se comprometeu a reduzir as suas emissbes de
CO2 em 20% até 2020, através de um aumento da eficiéncia
energética e da producdo e utilizagcdo de fontes de energia
renovdveis, foi requerida, apés um ano, a elaboragcdo de um
Plano de Acdo para a Energia Sustentavel (PAES), onde foram
estipuladas védrias medidas de ag¢do a partir da andlise de um
inventario de emissbes de CO2 para atingir as metas
previstas. De modo a acompanhar a evolu¢do do PAES, em
termos de medidas implementadas e redug¢do de emissbes de
CO2, é presente o terceiro Relatério de Implementagdo, com
prazo de dois anos a contar da data de entrega do referido
Plano, onde é de ressaltar o esfor¢o da Autarquia nesta

matéria, apresentando uma redugdo de emissbées de CO2 em




comparagdo a 2008. Deste modo, e dada a importéncia do
presente Relatério para a continuidade do Municipio de Boticas
como signatdrio do Pacto, informo V. Exa. da necessidade
apresentar para aprovacdo em Reunido de Cédmara do referido
documento (ver em anexo).A consideracdo de V. Ex.@, Cédmara
Municipal de Boticas, 30 de janeiro de 2018, Gabinete Técnico

Florestal, Ricardo Saldanha”.

Deliberagdo: A Camara Municipal tomou conhecimento do

referido Relatdrio e deliberou, por unanimidade, manifestar a

concordéncia com o teor do mesmo, aprovando-o.

36 - Programa Operacional Regional do Norte 2014-2020/
Aprovacdo da proposta de alteragdo do Plano de Acdo de
Regeneracdo Urbana do Municipio de Boticas (PARU)

Presente a proposta de alteragdo do PARU de Boticas,
aprovada por deliberagdo da Comissdo Diretiva do NORTE
2020, na reunido de 02 de fevereiro de 2018, destinada a
alteragdo do quadro de compromissos do PARU de Boticas, ao
ajuste financeiro da operagdo NORTE-04-2316-FEDER-000058,
passando o investimento elegivel de 1.056.445,38€ para
1.056.411€ e o cofinanciamento FEDER (85%) de 897.978,57€
para 897.949,35€, e a manutengdo da aprovacdo da
candidatura NORTE-04-2316-FEDER-000131, condicionada a
eventual disponibilizagdo da reserva de desempenho, apds a
avaliagdo intercalar de 2019, com ajuste dos seus valores

financeiros, passando o investimento elegivel de 30.460,53€
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para 58.295,55€ e o cofinanciamento FEDER (85%) de

25.891,45€ para 49.551,22¢€.

Deliberagdo: A Camara Municipal tomou conhecimento.

37 - Regulamento de Apoio a Iniciativas Empresariais
Econdmicas de Interesse Municipal/ Luis Daméasio, Lda./
Parecer da Comissao Analise / Aprovacgédo

Presente para aprovacgdao uma candidatura pdra a concessdo de
apoios, requerida pela firma Luis Damasio, Lda., com sede em
Carvalhelhos, Boticas, no @&mbito do “Regulamento de Apoio a
Iniciativas Empresariais Econémicas de interesse Municipal”,
tendo também sido presente o correspondente Relatério da
Comissdo de Analise relativo ao mérito, enquadramento Iégal e

regulamentar da mesma.

Deliberagdo: A Cédmara Municipal tomou conhecimento do
conteldo da referida Candidatura, bem como do .Relatério da
Comissdo de Andlise e tendo concordado com o teor dos
mesmos, deliberou, por unanimidade, aprovar os 'seguintes
apoios: a) Um apoio financeiro direto -  Apoio a
Empregabilidade, no montante de 70 meses de remuneracgéo,
(tendo por base o salario minimo nacional, a atribuir nos dois
primeiros anos de I‘aboragéo (50% cada ano) -
Valor:70*580,00€ = 40,600€ (Quarenta mil e seiscentos
euros); b) Apoio consubstanciado na ‘elaboragao do projeto
“Armazém”; c) A:Concessdo de isengdo do pagamento das
Tarifas referentes- a ‘instalagdo e ligagdo de contadores .de

agua e ligagdo de ramais de saneamento;- d) Para efeitos do




Livr 73
Folhk | 61

AVANGAY]
A=

dispostos no n.%9 2, do art.2 16, da Lei n.2 73/2013, de 3 de
Setembro, conjugado com alinea b) do n® 1 do artigo 259, da
Lei 75/2013, submeter a aprovagdo da Assembleia Municipal a
concessdo de isencdo do pagamento das Taxas Municipais de

Urbanismo e Publicidade.

38 - Comandante da Divisdao Policial de Chaves /[
Cumprimentos de Despedida

Presente um e-mail (reg. 450, de 30/Jan.), apresentado pela
Comandante da Divisdo Policial de Chaves e através do qual da
conhecimento da cessagdo de funcdes, apresentando
cumprimentos de despedida e manifestando o] seu
reconhecimento por todo o apoio.-e espirito de cooperacdo com

que sempre contou do Municipio de Boticas.

Deliberagcdo: A Camara Municipal tomou conhecimento.

39 - Visita de Estudo a Lisboa dos Alunos do 4° Ano do
19 Ciclo do Ensino Basico - Ano Letivo 2017/2018

Atendendo ao interesse de que se reveste a iniciativa de
organizar anualmente a Visita de Estudo a Lisboa das Criangas
do 49 Ano do 1° Ciclo do Ensino Bdasico, que representa uma
oportunidade UGnica para as criancas do nosso Concelho
contactarem de perto com realidades por muitas
desconhecidas e contribuindo decisivamente para a educacéo
dos mais novos, proporcionando-lhes oportunidades iguais as
das criangas residentes noutras regides do pais, em

consonancia com o Agrupamento de Escolas Gomes Monteiro,
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Boticas e devidamente enquadrada com as suas atividades
letivas, foram agendados os dias 24 e 25 de maio para a
realizagdo da referida visita de Estudo, cujo programa se
desenrolara a semelhanga de anos anteriores, contemplando
uma viagem de avidao e outra de comboio, visitas guiadas ao
Museu Nacional de Arqueologia, onde estd exposto o Guerreiro
Calaico, ex-libris do Concelho de Boticas, a Assembleia da
Replblica e ao Oceanario de Lisboa e ainda a pernoita numa

Pousada da Juventude.

Deliberagcdao: A Camara Municipal tomou conhecimento e,
atendendo a atividade em questdo e a sua imp-ort’éncia ladico-
educativa, deliberou, por unanimidade, concordar com as
datas previstas para a sua realizagdao, determinando que
sejam efetuados o0s necessarios procedimentos a sua
execugdo, nomeadamente a pré-reserva de alojamento e
servico de refeicdes ha Pousada da Juventude de Lisboa, bem
como da visita guiada. ao Oceanario, despesas a que
correspondem os Compromissos n.9 317 e 318, no valor global

de 2.002,50¢€.

40 - Hora do Planeta 2018 / Adesao

Presente um oficio (reg. 435, de 29/)an.), apresentado pela
Associacdo Nacional de Municipios Portugueses e através do
qual é dado conhecimento da sua adesdo, enquanto parceira, a
iniciativa "Hora do Planeta", que consiste em desligar todas as
luzes, interiores e exteriores, dos edificios publicos ‘e
monumentos emblematicos, bem como de residéncias

particulares, no proximo dia 24 de margo, "entre as 20h30 e as




21h30, convidando o Municipio de Boticas a aderir a esta

iniciativa.

Deliberacdo: A Camara Municipal tomou conhecimento e
deliberou, por unanimidade, concordar com a adesdo do

Municipio de Boticas a iniciativa "Hora do Planeta - 2018".

41 - Sistema Agro-Silvo-Pastoril do Barroso, Potencial
Sitio GIAHS-FAO / Visita Delegagdo da FAO

No &ambito da candidatura apresentada & classificagdo do
Barroso como sitio GIAHS/FAO e da avaliagdo efetuada pelo
Grupo de Aconselhamento Cientifico em novembro de 2017, foi
agora agendada uma visita a regido do Barroso, por parte de
uma delegacdo da FAO - Food and Agriculture Organization of
the United Nations , de 14 a 17 de fevereiro de 2018, para
que se possa responder de uma forma mais adequada as

questdes oportunamente colocadas pelo referido grupo e

relativas a avaliagdo do projeto em causa.

Deliberagcdao: A Céamara Municipal tomou conhecimento e
tendo em conta o interesse de que a visita se reveste,
sobretudo pela importdncia que a obtengdo da classificagdo em
causa traz ao Concelho de Boticas, deliberou, por
unanimidade, apoiar a sua realizagdo, assegurando as
condigdes logisticas necessarias e suportando as despesas
necessarias a sua concretizagdo, a dque correspondem o0s

Compromissos n.os 320 e 321, no valor global de 1.432,00€.__
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL E FINANGAS

42 - Informacdo de Gestdo - 09 Fevereiro de 2018

Presente a informacgdo de gestdo acima referenciada, assente
no Balancete de Tesouraria, Fluxos de Caixa, Controle
Orcamental da Despesa, Mapa de Dividas e Balancete do
mesmo periodo, a qual apresentava o seguinte movimento de

valores, em euros:

Receita Recebida 685.947,46
Corrente (acumulado) 638.252,46
Capital 47.695,00

Despesa Paga (acumulado) 374.332,34
Corrente 361.407,89
Capital 12.924,45

Despesa Paga (do periodo) 116.045,49
Corrente 104.289,05
Capital 11.756,44

Saldo de Tesouraria (Orgamental) 2.484.523,62
Saldo de Tesouraria (Ndo Orcamental) 260.641,15
Compromissos Assumidos e Nao Pagos 4.762.001,63
Facturas por Pagar 230.625,48
Empréstimos Obtidos MLP (capital em divida) 842.273,44

Deliberagdo: A Cadmara Municipal tomou conhecimento.




43 - AMPV - Associagcdo de Municipios Portugueses do
Vinho / Proposta de Desvinculacgédo

Presente a Proposta referida em epigrafe apresentada pelo
senhor Presidente da Camara, que tem por objeto a
desvinculagdo do Municipio da Associagdo de Municipios
Portugueses do Vinho e a qual se transcreve na integra:
“Proposta: AMPV - Associacdo de Municipios Portugueses do
Vinho / Proposta de Desvinculacdo. Através de deliberacdo da
Assembleia Municipal de 30 de Abril de 2012, sob proposta da
Cémara Municipal tomada em reunido de 21 de Marco de 2012,
0 Municipio de Boticas entendeu aderir, pelos motivos ai
expostos, a AMPV - Associacdo de Municipios Portugueses do
Vinho. No entanto, revela-se agora desnecessédria a
continua¢do da Autarquia na Associagdo em causa, uma vez
gque 0s pressupostos que nortearam a sua adesdo encontram-
se desprovidos de sentido prédtico e util. Nestas condigées,
propbe-se a desvinculacdo do Municipio da Associacdo em
causa e, ao abrigo das alineas u), do n.°1 e k), do n.° 2,
ambas do artigo 25.9 e de acordo com as disposi¢cdes
combinadas no Titulo V, todas da Lei n.° 75/2013, de 12 de
Setembro, a submissdo da presente proposta a apreciacdo da
Assembleia Municipal. Cdmara Municipal de Boticas, 05 de
Fevereiro de 2018, O Presidente da Cémara (Fernando

Queiroga).”

Deliberagcdo: A Camara Municipal tomou conhecimento da
referida proposta e apés ter procedido a sua apreciagéo

deliberou, por wunanimidade, aprova-la e submeté-la 2
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aprovacdo da Assemblieia Municipal termos das alinea u), do
n.o1 e k), do n.°2, ambas do artigo 25.°9 e de acordo com as
disposi¢cdes combinadas no Titulo V, todas da Lei n.° 75/2013,

de 12 Setembro.

44 - ANMP - Associagdo Nacional de Municipios
Portugueses/ Quotizacdo 2018

Presente uma fatura (ref. ND 2018/237, de 21/Jan.),
apresentada pela ANMP - Associagdo Nacional de Municipios
Portugueses e através do qual é€ dado conhecimento de que
cabera a Autarquia, relativamente ao ano de 2018, de
harmonia com os pressupostos e objetivos da proposta de
quotizagdo, oportunamente aprovada, o pagamento da sua
quota anual no valor de Quatro mil, trezentos e seis euros e

setenta céntimos (4.306,70€).

Deliberagdo: A Camara Municipal tomou conhecimento e
considerando que a mesma cabe atempadamente efetuar os
pagamentos que lhe competem, deliberou, por unanimidade,
autorizar o pagamento do referido montante a ANMP
(4.306,70€), 2 que corresponde o Compromisso n.° 232,___
45 - Procedimento Concursal para Recrutamento de 5
Assistentes Operacionais (Sapadores Florestais)

Pelo senhor Presidente da Céamara foi apresentada uma
proposta de “Procedimento concursal para recrutamento, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo determinado e a termo resolutivo certo -~ 5 Assistentes

Operacionais (Sapadores Florestais)” e a qual a seguir se




transcreve na integra: “PROPOSTA de Procedimento concursal
para recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em
funcbes publicas por tempo determinado e a termo resolutivo
certo - 5 Assistentes Operacionais (Sapadores Florestais). Por
deliberacdo da Assembleia Municipal de 20 de Dezembro de
2017, foi aprovado o Mapa de Pessoal do Municipio e, entre
outros, passou este a prever 5 postos de trabalho na carreira
e categoria de Assistente Operacional (Sapadores Florestais).
As despesas destinadas a suportar os encargos com as suas
remuneracgoes também  ja se encontram . devidamente
or¢camentadas.Com fundamento nos principios de
racionalizagdo, eficiéncia e economia de custos, que devem
‘| nortear a atividade municipal, na urgéncia da contratacéo e no
interesse publico no recrutamento, propde-se que 0
procedimento concursal seja unico, podendo candidatarem-se
trabalhadores que se encontrem colocados em situacdo de
mobilidade especial, trabalhadores com relacdo juridica de
emprego publico por tempo determinado ou determindvel ou,
ainda, individuos sem relacdo juridica de emprego
previamente estabelecida. De acordo com as solugbes
interpretativas uniformes da Direcdo - Geral das Autarquias
Locais, homologadas pelo senhor Secretdrio Estado da
Administragdo Local, em 15 Julho de 2014, a consulta &
Direccdo-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Funcgdes
Publicas (INA), no &mbito do procedimento prévio de
recrutamento de trabalhadores em situacédo de requalificagdo
previsto no artigo 24° da /lei n° 80/2013, de 28 de Novembro e

regulamentado pela Portaria n° 48/2014, de 26 Fevereiro, ndo
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é aplicavel a Administragdo Local. Nestas condicbes, submete-
se assim a aprovacédo da Cémara Municipal, ao abrigo do
artigo 4°, do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de Setembro,
conjugado com o disposto no artigo 30.° e na alinea i), do n.°
1, do artigo 57.9 ambos da Lei Geral do Trabalho em Funcgédes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho, a
presente proposta de abertura de procedimento concursal para
recrutamento, na modalidade contrato de trabalho em fungbes
publicas e a termo resolutivo certo, por trés anos, de cinco
‘Assistentes Operacionais (Sapadores. Florestais) para as
atividades constantes no artigo 3.9 do Decreto-Lei n.° 8/2017,
de 9 de Janeiro (Perfil: O sapador florestal é um trabalhador
especializado com perfil e formagcdo especifica adequados ao
exercicio de atividades de silvicultura e defesa da floresta).
Municipio de Boticas, 5 de Fevereiro de 2018. O Presidente da

Cémara (Fernando Queiroga)”.

Deliberagcao: A Céamara Municipal tomou conhecimento da
referida proposta e apds ter procedido a sua apreciagao
deliberou, por unanimidade, concordar com o teor da mesma

aprovando-a.

46 - 1.2 Alteracdo ao Mapa de Pessoal de 2018

Pelo senhor Presidente da Céamara foi apresentada uma
proposta de “1.2 Alteracdo ao Mapa de Pessoal” e a qual a
seguir se transcreve na integra: "PROPOSTA de 1.2 alteracgédo
ao Mapa de Pessoal de 2018”. Considerando que o mapa de
pessoal, enquanto instrumento de planeamento de gestdo de

recursos humanos, materializa a previsdo dos trabalhadores




que se prevé necessdrios, para anualmente levar a cabo a
realizacdo das atividades dos servicos, no quadro das
atribuicées dos 6rgdos do Municipio e das estratégias por este
previamente definidas. Considerando que a gestdo de recursos
humanos é por natureza, contingencial, dependendo de
multiplos fatores, nomeadamente dos recursos financeiros, dos

recursos materiais, da formacdo, da tecnologia, dos incentivos

e da motivagdo dos trabalhadores.
Considerando que, nessa medida, o mapa de pessoal assume
caracter dindmico, mediante a. possibilidade de alteracdo
sempre que se revele necessario, por forma a dar resposta
célere e eficaz, os aos problemas com que o Municipio de
Boticas se confronta diariamente e as solicitacées e
expetativas dos municipes. Nestas condi¢cbées e visando suprir
algumas necessidades, efetuado um diagnéstico de pessoal
existente, torna-se necessdrio, a criagdo dos seguintes postos
de trabalho, em regime de Contrato de Trabalho em Funcdes
Publicas por Tempo Indeterminado :- Sete Técnicos Superiores
por tempo indeterminado (2. drea de Administracdo/Gestdo/
Economia, 1 area de Engenharia Florestal, 1 4rea de Ciéncias
Agrérias,_ 2 drea de Engenharia Civil e 1 drea de Biologia).- 1
Técnico Superior por tempo determinado (drea de Biologia) -
Trés Assistentes Operacionais (1 Tratorista, 1 Carpinteiro e 1
Trolha).Considerando que o0s encargos a suportar com os
recrutamentos decorrentes das necessidades criadas vdo ser
objeto de oportuna e adequada revisdo orcamental.
Considerando que nos termos da Lei n.° 75/2013, de 12 de

Setembro, compete a Assembleia Municipal sob proposta da
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Cémara Municipal, aprovar, manter ou alterar o mapa de
pessoal do Municipio e tendo em conta o disposto na alinea a),
do n.° 2, do artigo 3.9, do Decreto-Lei n.°? 209/2009, de 3 de
Setembro e observando-se o disposto dos artigos n.%s 28.9,
29.9 e 30.°, da na Lei n° 35/2014, de 20 de Junho, na
conformidade da proposta, €é da competéncia do 6rgéo
executivo propor a Assembleia Municipal a alteragcdo ao Mapa
de Pessoal. Nestas condicbes e de acordo com as razdes
anteriormente expostas, propde-se que a Cémara Municipal
delibere aprovar e submeter a alteracdo ao Mapa de Pessoal
de 2018, em conformidade com o documento que se anexa a
presente proposta (doec.n.® 1), a apreciacdo da Assembleia
Municipal dando assim cumprimento as disposicbes previstas
nos artigos 33.°9, n.° 1, alinea ccc) e 25.9, n.° 1, alinea o),
ambos do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro.
Municipio de Boticas, 5 de Fevereiro de 2018. O Presidente da
Cémara (Fernando Queiroga).Anexo: 1.2 Alteracdo ao Mapa de

Pessoal - Ano de 2018”:

Deliberagcdao: A Céamara Municipal tomou conhecimento da
referida proposta e apds ter procedido a sua apreciagdo
deliberou, por unanimidade, concordar com o teor da mesma
aprovando-a e, nos termos dos artigos 33.9, n.° 1, alinea ccc)
e 25.9, n.o 1, alinea o), ambos do Anexo I, da Lei n.°
75/2013, de 12 de Setembro, submeté-la a aprovagdo da

Assembleia Municipal.
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47 - Regularizagcdo Extraordinaria de Vinculos Precarios
na Administragdo Pablica - Lei n.° 112/2017, de 29 de
Dezembro e 2.3 Alteragédo ao Mapa de Pessoal de 2018

Pelo senhor Presidente da Cé&mara foi apresentada uma
proposta de “Regularizagcdo Extraordindria de Vinculos
Precarios na Administragdo PUblica - Lei n.© 112/2017, de 29
de Dezembro e a qual a seguir se transcreve na integra:
"PROPOSTA de Regularizacdo Extraordindria de Vincuios
Precdrios na Administracdo Publica - Lei n.© 112/2017, de 29
de Dezembro. Considerando o programa de . regularizacdo
extraordinaria de vinculos precdrios na Administracdo PUblica
aprovado pela Lei n.° 112/2017, de 29 de Dezembro;
Considerando que o referido programa e diploma legal é
aplicavel a Administragdo Local; Considerando que o Municipio
cumpriu, em prazo, a comunicacdo a4 DGAL da existéncia
destes vinculos precdrios nos termos da Resolucdo de
Conselho de Ministros n.° 32/2017, de 28 de Fevereiro. A -
Considerando que neste Municipio existem trabalhadores que
se enquadram no d&mbito dos pressupostos legais previstos na
alinea a), do n.% 1, do artigo 3.9, da Lei n.°112/2017, de 29
de Dezembro, conforme listagem em anexo e auscultados os
responsaveis dos vérios servigos do Municipio em que os
trabalhadores exerceram funcées em regime de 7h de trabalho
didrio e 35 h semanais, constata-se que 5 destes postos de
trabalho correspondem a necessidades permanentes dos
servigos (4 trabalhadores na carreira de técnico superior e 1
trabalhador na carreira de assistente técnico). Estdo em causa

5 postos de trabalho em que os trabalhadores asseguram
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funcbes correspondentes a necessidades permanentes dos
servicos, com sujeicdo ao poder hierdrquico, a disciplina e
direccdo das respetivas chefias e, em todos os casos, sem o
vinculo juridico adequado. B - Considerando que neste
Municipio existem trabalhadores que se enquadram no &mbito
dos pressupostos legais previstos na alinea b), do n.° 1, do
artigo 3.9, da Lei n.° 112/2017, de 29 de Dezembro, conforme
listagem em anexo e, neste caso, os trabalhadores que reinem
0s requisitoé legais para poder concorrer a este procedimento
de regularizacdo ndo estiveram todos ao servi¢o do Municipio
em simultédneo. Auscultados o0s responséveis dos varios
servicos do Municipio em gque o0s trabalhadores exercem
funcbes, constata-se que 2 destes postos de trabalho
correspondem a necessidades permanentes dos servigos (1
trabalhador da carreira técnica superior e 1 trabalhador na
carreira de assistente operacional para as fung¢bes de auxiliar
de servicos gerais). Estdo assim em causa 2 postos de
trabalho correspondentes a necessidades permanentes dos
servicos, com sujeicdo ao poder hierdrquico, a disciplina e
direcdo das respetivas chefias e sem o vinculo juridico
adequado. Em sintese, considerando os casos abrangidos pelas
alineas a) e b) do n° 1, do artigo 39, da Lei n.° 112/2017, de
29 de Dezembro, estédo reunidos 0s pressupostos legais para
regularizacdo de vinculos precdrios, tendo em vista a
satisfacdo de necessidades permanentes deste Municipio, das
seguintes carreiras e categorias: 1 posto de trabalho para a
carreira e categoria de técnico superior, para as funcoes de
educacdo de infdncia. - 1 posto de trabalho para a carreira e

categoria de técnico superior, para as fung¢des de ciéncias da
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comunicagdo. - 1 posto de trabalho para a carreira e categoria
de técnico superior, para as funcbées de ensino bédsico - 1.°
ciclo - 1 posto de trabalho para a carreira e categoria de
técnico superior, para as funcbes de engenharia de
reabilitacdo e acessibilidade humanas - 1 posto de trabalho
para a carreira e categoria de técnico superior, para as
funcbes de animadora sécio cultural. - 1 posto de trabalho
para a carreira e categoria de assistente técnico, para as
funcbes de assistente técnico. - 1 posto de trabalho para a
carreira e categoria de assistente operacional, para as funcdes
auxiliar de servigcos gerais; Considerando que o Mapa de
Pessoal do Municipio nédo prevé os postos de trabalho
necessdrios (5 postos de trabalho para a carreira técnica
superior, 1 posto de trabalho para a carreira de assistente
técnico e 1 posto de trabalho para a carreira de assistente
operacional), impbe-se que o aditamento ao Mapa de Pessoal
destes postos de trabalho seja feito em nidmero do
estritamente necessario mediante proposta a ser apresentada
pelo 6rgdo executivo e decisdo do 6rgdo deliberativo,
conforme n° 2, do artigo 6°, da Lei n.© 112/2017, de 29 de
Dezembro. Conclui-se entdo que estdo reunidos todos os
pressupostos Jegais que permitem a regularizacdo destes
vinculos laborais, pelo que deverd o 6rgdo executivo
reconhecer que estdo em causa 7 postos de trabalho que
correspondem a necessidades permanentes do Municipio e que
o vinculo juridico dos colaboradores é inadequado, nos termos
do n.° 3, do artigo 2.9 da Lei n.° 112/2017, de 29 de

Dezembro, e apresentar proposta ao 6rgdo deliberativo para
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gue o Mapa de Pessoal seja alterado e os vinculos
regularizados, nos termos do n° 2, do. artigo 6°, da Lei n.9
112/2017, de 29 de Dezembro. Considerando que nos termos
da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, compete a Assembleia
Municipal sob proposta da Cédmara Municipal, aprovar, manter
ou alterar o Mapa de Pessoal do Municipio e tendo em conta o
disposto na alinea a), do n.° 2, do artigo 3.9, do Decreto-Lej
n.° 209/2009, de 3 de Setembro e observando-se o disposto
dos artigos n.%s 28.9, 29.9 e 30.9, da Lei no 35/2014, de 20
de Junho, na conformidade da proposta, é da competéncia do
6rgdo executivo propor a Assembleia Municipal a alteragdo ao
Mapa de Pessoal. Nestas condigdes e de acordo com as razdes
anteriormente expostas, propde-se que a Cédmara Municipal
delibere aprovar e submeter a presente proposta de alteracdo
ao Mapa de Pessoal de 2018 (2.2), em conformidade com o
documento que se anexa & presente proposta (doc. n.° 1), a
apreciacdo da Assembleia Municipal, dando assim cumprimento
&s disposicdes previstas nos artigos 33.9, n.° 1, alinea ccc) e
25.0, n,o 1, alinea o), ambos do Anexo I, da Lei n.® 75/2013,
de 12 de Setembro. Nestas condicbes e de acordo com as
razbes anteriormente expostas, propée-se que a Cédmara
Municipal delibere aprovar e submeter a alteracdo ao Mapa de
Pessoal de 2018, em conformidade com o documento que se
anexa & presente proposta (doc.n.° 1), a apreciagdo da
Assembleia Municipal dando assim cumprimento as disposigbes
previstas nos artigos 33.9, n.° 1, alinea ccc) e 25.9, n.% 1,
alinea o), ambos do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de

Setembro. Municipio de Boticas, 5 de Fevereiro de 2018. O
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Presidente da Cémara (Fernando Queiroga).Anexo: 2.2

Alteracdo ao Mapa de Pessoal - Ano de 2018".

Deliberagdo: A Céamara Municipal tomou conhecimento da
referida proposta e apés ter procedido & sua apreciagdo
deliberou, por unanimidade, concordar com o teor da mesma
aprovando-a e, nos termos dos artigos 33.2, n.°9 1, alinea ccc)
e 25.9, n.© 1, alinea o), ambos do Anexo I, da Lei n.°
75/2013, de 12 de Setembro, submeté-la a aprovacdo da

Assembleia Municipal.
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DIVISAO DE EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

48 - Subsidios a Atribuir a Alunos que ndo Possuem
Horario Letivo Condizente com Transportes Escolares /
Ano Letivo 2017 - 2018

Verifica-se no presente ano letivo (2017-2018), a semelhanga
de anos anteriores, a existéncia de horarios escolares (2) do
ensino secundario (10.°9, 11.0 e 12.9 ano) em Chaves,
incompativeis com os hordrios dos transporftes publicos, nédo
permitindo, por isso, a sua utilizagdo por parte dos alunos que
frequentam aquele grau de ensino, revelando-se
economicamente inviavel, por outro lado, a criagdo de
circuitos especiais de transportes escolares exclusivos para o

efeito.

Deliberagédo: Nestas Condigdes, a Camara Municipal
deliberou, por unanimidade, atribuir um subsidio no valor
maximo de Setenta e cinco euros (75,00 €) mensais, com
exclusdo do periodo de férias, aos alunos que se encontrem na
referida situagdo, alojados em casas particulares em Chaves,
sendo o pagamento do referido subsidio, reportado ao inicio
oficial do presente ano letivo (2017-2018), efetuado contra a
apresentagdo do documento comprovativo do pagamento
mensal de alojamento (recibo ou declaragdo) e ainda o
respetivo certificado de frequéncia relativo a cada periodo
escolar, sob pena de caducidade e eventual reposigdo dos
subsidios entdo atribuidos e pagos, se for o caso, a que
correspondem os Compromissos n.%(s) 303 e 304, no valor

global de 1.350,00 €.
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DIVISAO DE GESTAO E ADMINISTRACAO DO TERRITORIO

49 - Prospecdao e Pesquisa de Depoédsitos Minerais de
Ouro, Prata e Outros Metais Comuns - “Limarinho - Pogo
das Freitas” / Prorrogacdao de Prazo

Presente um oficio (reg. n.® 436, de 25/Jan.) apresentado
pela Diregdo Geral de Energia e Geologia e relativo ao
contrato de atribuicdo de direitos de prospecdo e pesquisa
MN/PP/017/13 denominado “Limarinho-Pogo das Freitas”,
pedido de prorrogacdo de prazo de vigéncia do -contrato, bem
como uma informagdo dos servigos e que a seguir se
transcreve na integra: "ASSUNTO: Processo MN/PP/017/13;
Contrato atribuicdo de direitos de prospecdo e pesquisa de
depdbsitos minerais de ouro, prata e outros metais comuns,
numa drea situada nos concelhos de Boticas, Chaves e
Montalegre, denominada "Limarinho-Pogo das Freitas” Pedido
de Prorrogacdo. Na sequéncia do pedido de prorrogacdo do
contrato de prospe¢do e pesquisa supra mencionado, e tendo
em conta o0s elementos disponiveis, informo V. Exa. do
seguinte: A area em questdo abrange um total de 106,95 Km2,
sendo que no Concelho de Boticas esta darea se estende por um
total de 57,05 Km2. Importa salientar que nesta &rea fica
localizado o Complexo Mineiro do Vale Superior do Rio Terva
(ndcleos de Pogo das Freitas, Batocas e Brejo), Classificado
como Sitio de Interesse Publico pela Portaria n.° 386/2013, de
18 de junho de 2013, pelo que nos termos da alinea c) do n.°
1 do artigo 54.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23 de

outubro, alterado pelos Decretos-Lei n.9 115/2011, de 5 de

Municipio de Boticas 15.02.2018

Mod. 762-C — Grafinal- Agueda



dezembro, e n.° 265/2012, de 28 de dezembro, qualquer
intervengdo no solo carece de parecer prévio da administracédo
cultural competente, que determinard as medidas de protegédo
e valorizacdo do sitio. No que diz respeito a sobreposigcdo
desta 4rea com a Planta de Ordenamento do Plano Diretor
Municipal, verifica-se que esta abrange, em Solo Rural,
Espacos de Usos Multiplos, Espacos Culturais, Espacos
Agricolas, Espacos Florestais e Espacos Naturais, sendo que
parte destes espacos é também Estrutura Ecolégica Municipal.
A referida area engloba ainda Solo Urbano, designadamente,
Espacos de Uso Urbano Geral (aglomerados de Sapidos,
Sapelos, Bobadela, Nogueira e Ardéos, de nivel 2).Nesta érea
estdo identificadas ocorréncias de patriménio arquiteténico e
arqueolégico, incluindo o respetivo perimetro de protegéo,
bem como trocos de vias Romanas. Encontra-se ainda
assinalada na Planta de Ordenamento uma Area de Potencial
Geoldgico, denominada “Bobadela”. Em termos de
Condicionantes, parte da d4rea em causa encontra-se
submetida ao Regime Florestal, incluindo igualmente a&reas
sujeitas ao regime da Reserva Ecoldégica Nacional (REN) e da
Reserva Agricola Nacional (RAN). £Esta &rea ¢é ainda
atravessada por Linhas de Alta tensdo e Condutas Adutoras em
Alta. Em termos de sensibilidade ao ruido, todos os
aglomerados estdo classificados como Zona Mista. Na Planta
de Condicionantes encontravam-se ainda assinalados os Sitios
em Vias de Classificagdo. Estes Sitios (nucleos de Pogo das
Freitas, Batocas e Brejo) fazem parte do Complexo Mineiro do
Vale Superior do Rio Terva, que atualmente se encontra

Classificado como Sitio de Interesse Publico pela Portaria n.°
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386/2013, de 18 de junho de 2013, de acordo com a
delimitacdo constante da planta anexa & referida Portaria.
Face ao exposto, deverda ser encarada com significativa
reserva a prorrogacdo do contrato de prospecdo e pesquisa,
pois podera haver incompatibilidade entre os trabalhos -a
realizar e os usos do solo, uma vez que estes trabalhos
implicam a remog¢do do coberto vegetal, a mobilizacdo do solo
e a@ produgdo de poeiras e ruidos. Assim, proponho que a
decisdo do Municipio de Boticas relativamente ao pedido de
prorrogacdo do contrato de prospecdo e pesquisa de depdsitos
minerais de ouro, prata e outros metais, na édrea denominada
"Limarinho - Pog¢o das Freitas” seja favordvel, mas
con'diéionada ao cumprimento das seguintes disposi¢cées: No
Sitio de Interesse PuUblico denominado por “"Complexo Mineiro
do Vale Superior do Rio Terva”, qualquer interven¢do no solo
carece de parecer prévio da administracéo cultural
competente, nos termos da legislacdo em vigor. Deverd ser
interdita a realizagdo dos referidos trabalhos nos seguintes
locais: Perimetros urbanos de Sapidos, Sapelos, Bobadela,
Nogueira e Arddos, nos termos da .alinea b), do n.° 1, do
Artigo 52.°, do Regulamento do Plano Diretor Municipal;
Perimetros de protegdo do patriménio arqueolégico existentes,
tendo em conta o disposto no n.° 2 do Artigo 62.° do
Regulamento do Plano Diretor ‘Municipal, segundo o qual
qualquer agdo que envolva o revolvimento do solo nas &reas
de protecdo de sitios ou vestigios arqueolbgicos terd de ser
objeto de intervengdo arqueolégica nos termos da lei; Espacos

de Usos Mualtiplos; Zona envolvente as ocorréncias de
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patriménio arquiteténico e arqueolégico; Zona envolvente as
Condutas Adutoras em Alta. Antes da realizacdo de qualquer
trabalho no &mbito da prospecdo e pesquisa, deverd ser
comunicada ao Municipio a localizacdo exata onde estes irdo
decorrer, de modo a que este se possa pronunciar acerca
dessa localizacdo. ”"A consideragcdo de V.2 Exa. Pedras
Salgadas, 31 de janeiro de2018, A Técnica superior, Susana

Rodrigues.”

Deliberacdo: A Cémara Municipal tomou conhecimento do
referido requerimento, bem como da informacgao
correspondente e deliberou, por unanimidade, manifestar a
sua concordédncia com a mesma desde que sejam cumpridas as
condicionantes expressas na informagdo elaborada pelos

servigos.

50 - Prospecio e Pesquisa de Depodsitos Minerais de Ouro
e Minerais Associados, numa Area Denominada “Chaves”
- Medcenterra - Unipessoal Lda / Prorrogacédo de prazo

Presente um oficio (reg. n.° 391, de 25/Jan.) apresentado
pela Direcdo Geral de Energia e Geologia e relativo ao
contrato de atribuicdo de direitos de prospegdo e pesquisa
MN/PP/01015 denominado por “Chaves” nos concelhos de
Boticas, Chaves, Montalegre e Valpacgos Medcenterra -
Unipessoal Lda, assinado em 12-08-2015, Pedido de
prorrogacdo de prazo de vigéncia do contrato, bem como uma
informagdo dos servigos e que a seguir se transcreve na
integra: "ASSUNTO: Processo MNPP01015 "Chaves” - Contrato

de prospecdo e pesquisa de depdsitos minerais de ouro e
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minerais associados, numa é&rea denominada "Chaves' nos
concelhos de Boticas, Chaves, Montalegre e Valpacos.
Medcenterra-Unipessoal Lda., assinado em 12-08-2015, Pedido
de Prorrogagdo. Na sequéncia do pedido de prorrogacdo do
contrato de prospecdo e pesquisa supra mencionado, e tendo
em conta os elementos disponiveis, informo V. Exa. do
seguinte: A area em questdo abrange um total de 495,19 Km2,
sendo que no Concelho de Boticas esta drea se estende por um
total de 25,28 Km2. No que diz respeito & sobreposicdo desta
drea com a Planta de Ordenamento do Plano Diretor Municipal,
verifica-se que esta abrange, em Solo Rural, Espacos para
Infraestruturas e Equipamentos, Espacos Culturais, Espacos
Agricolas, Espacos Florestais e Espacos Naturais, sendo que
parte destes espacos é também Estrutura Ecolégica Municipal
A referida drea engloba ainda Solo Urbano, designadamente,
Espacos para Atividades Empresariais e Espacos de Uso Urbano
Geral (aglomerados de Pinho, Valdegas, Sapidos, de nivel 2 e
Boticas, de nivel 1). E ainda de salientar a existéncia de
Unidades Operativas de Planeamento e Gestdo, nomeadamente
0 Plano de Urbanizacdo da Vila de Boticas e o Plano de
Pormenor da Area Empresarial do Padrdo. Nesta &drea estdo
identificadas ocorréncias de patriménio arquiteténico e
arqueoldégico, incluindo o respetivo perimetro de protecdo. Em
termos de Condicionantes, parte da drea em causa encontra-se
submetida ao Regime Florestal, incluindo igualmente &reas
sujeitas ao regime da Reserva Ecolégica Nacional (REN) e da
Reserva Agricola Nacional (RAN). FEsta é4rea é ainda

atravessada por Linhas de Alta tens8o e Condutas Adutoras em
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Alta. Em termos de sensibilidade ao ruido, todos os
aglomerados estdo classificados como Zona Mista, existindo no
entanto Zonas Sensiveis na Vila de Boticas. Face ao exposto,
deverd ser encarada com alguma reserva a prorrogacdo do
contrato de prospecdo e pesquisa, pois poderd haver
incompatibilidade entre os trabalhos a realizar e os usos do
solo, uma vez que estes trabalhos implicam a remogdo do
coberto vegetal, a mobilizacdo do solo e a produgédo de poeiras
e ruidos. Assim, proponho que a decisdo do Municipio de
Boticas relativamente ao pedido de prorrogagdo do contrato de
prospecdo e pesquisa de depdsitos minerais de ouro e minerais
associados, na édrea denominada "Chaves” seja favordvel, mas
condicionada ao cumprimento das seguintes disposigc“)es:
Deverd ser interdita a realizacdo dos referidos trabalhos
nos seguintes locais: Perimetros urbanos de Pinho, Valdegas,
Sapidos e Boticas, nos termos da alinea b), do n.° 1, do Artigo
52.9, do Regulamento do Plano Diretor Municipal; Perimetros
de protecdo do patriménio arqueoldgico existentes, tendo em
conta o disposto no n.° 2 do Artigo 62.° do Regulamento do
Plano Diretor Municipal, segundo o qual qualquer acdo que
envolva o revolvimento do solo nas dreas de protegdo de sitios
ou vestigios arqueolégicos terd de ser objeto de intervengdo
arqueolégica nos termos da lei; Espagos para Infraestruturas e
Equipamentos; Espagos para Atividades Empresariais; Zona
envolvente &s ocorréncias de patriménio arquiteténico e
arqueolégico; Zona envolvente as Condutas Adutoras em Alta.
Antes da realizacdo de qualquer trabalho no &mbito da
prospecdo e pesquisa, deverd ser comunicada ao Municipio a

localizacdo exata onde estes irdo decorrer, de modo a que
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este se possa pronunciar acerca dessa localizacdo. A
consideragdo de V.4 Exa. Pedras Salgadas, 31 de janeiro de

2018, A Técnica superior, Susana Rodrigues.”

Deliberagdo: A Cédmara Municipal tomou conhecimento do
referido requerimento, bem como da informacéao
correspondente e deliberou, por unanimidade, manifestar a
sua concorddncia com a mesma, desde que sejam cumpridas as
condicionantes expressas na informacdo elaborada pelos

servigos.

51 - Pedido de Prospecdo e Pesquisa de Direitos e
Pesquisa de Depédsitos Minerais de Litio, Volframio,
Estanho, Nidobio e Tantalo / Requerente: Lusidakota
Minerais Lda. Proc.® MN/PPP/0430 “Vaqueiro”/Pronfncia
Presente um oficio (reg. n.° 485, de 02/Fev.) apresentado
pela Diregdo Geral de Energia e Geologia, no qual solicita a
pronuncia do Municipio de Boticas, relativamente ao pedido de
direitos de prospegdo e pesquisa de depdsitos minerais de
Litio, Volframio, Estanho, Niébio e Té&ntalo no Ilugar
denominado de “Vaqueiro”, pedido que vem no seguimento do
“Parecer Favoravel” entretanto jd emitido por esta Autarquia
em 2017 (deliberagdo camardria n° 73 de 01 de margo de

2017).

Deliberagcdao: A Camara Municipal tomou conhecimento e na
sequéncia da deliberagdo de 01 de Margo de 2017, bem como

da Informagdao Técnica, a data, elaborada, tendo concordado
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com o teor dos mesmos e inexistindo até ao momento
fundamentos que indiciem a necessidade de alteragdo da
posicdo anteriormente tomada, é de reiterar o Parecer
Favoravel anteriormente emitido, com a ressalva das
condicionantes determinadas na referida deliberacédo,
deliberou, por unanimidade, reiterar o parecer favoravel, para
atribuicdo dos direitos de prospegdo e pesquisa, desde que
seja interdita a realizagdo dos referidos trabalhos no interior
dos perimetros urbanos de Casas da Serra e Coimbr6, nos
termos da alinea b), do n.° 1, do artigo 52.°, do Regulamento

do Plano Diretor Municipal.

52 - Beneficiacdo da Rede de Percursos Pedonais da Vila
de Boticas / Adjudicagao

Na sequéncia da deliberagdo tomada em 6 de setembro de
2017, foi presente o correspondente processo da empreitada
em epigrafe, acompanhado do competente Relatoério
Preliminar, oportunamente elaborado pelo Jari do Concurso e

ainda o consequente Relatério Final.

Deliberagdo: A Cdmara Municipal tomou conhecimento, bem
como do teor dos correspondentes relatérios do Jari do
Concurso e deliberou, por unanimidade, efectuar a adjudicacgdo
da empreitada “Beneficiacdo da Rede de Percursos Pedonais da
Vila de Boticas” a firma “Construcdes 13 de Agosto, Lda.”,
com sede em Carreira da Lebre, Boticas, pelo prego global de
Duzentos e cinquenta mil, quinhentos e setenta e oito euros e

oitenta e dois céntimos (250.578,82 €), valor ao qual sera
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acrescido o IVA a taxa legal em vigor e a que corresponde o

Compromisso n.% 308.
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OUTROS ASSUNTOS

53 - Mogdo de Apoio ao “Movimento Pelo Interior - em
nome da Coesdo”

Presente uma Mocdo, apresentada pelo Presidente da Cédmara,
e que a seguir se transcreve na integra: "Mog¢do de Apoio ao
“Movimento Pelo Interior - em nome da coesdo”. Um grupo de
personalidades constituido por autarcas, académicos e
empresérios, lancou recentemente o "Movimento pelo Interior
- em nome da coesdo”. Este movimento apartidario e
abrangente procurard, no espaco de 12 anos ou trés
legislaturas, contribuir para a criagdo de politicas publicas
gue contrariem ou atenuem alguns dos problemas estruturais
das regibes de baixa densidade, normalmente associadas ao
interior do nosso pais. De acordo com a resoluc¢do do Conselho
de Ministros n.° 3/2016, de 22 de janeiro, o Programa
Nacional para a Coesdo Territorial incide sobre 165
municipios, dos 308 que compbem o pais. Ou seja, mais de
metade da totalidade dos municipios portugueses podem ser
caracterizados como sendo de interior. Portugal é um pais
que, apesar de relativamente pequeno, apresenta uma enorme
diversidade de realidades no seu territério. Esta diversidade
verifica-se ao nivel dos costumes, da orografia, ou da cultura.
No entanto, as grandes diferencas entre territérios, as que
mais nos preocupam s8o as que se verificam ao nivel do
desenvolvimento, quer social, quer econdmico, passando pelas
guestdes demogréficas, das acessibilidades, do emprego e da
competitividade, entre outros. Entre 1960 e 2011, a populagao

residente portuguesa aumentou aproximadamente 20%,
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passando de 8.292.500 para 10.047.621 habitantes. No
conjunto dos territérios do interior a tendéncia é precisamente
a inversa. Verifica-se, para o mesmo periodo, uma perda na
ordem dos 30% de populacdo. Portanto, o primeiro problema
estrutural que o interior deve enfrentar é o da perda de
populacédo. Para contrariar esta realidade é necessdrio
promover a fixacdo da populagcdo nestes territérios e a atragdo
de novos habitantes e novos investimentos. Assistimos a uma
perda importante de populacdo, que leva a uma diminui¢cdo da
densidade populacional e do nimero de utentes de servicos
publicos. Os gestores .dos varios servicos centrais, baseados
nas sua folhas de Excel, diminuem a presenca do estado e dos
servigos puUblicos no interior, desprezando o facto de
diminuirem a qualidade de vida nestes territérios e de
provocarem, em dudltima analise, a continuacdo do ciclo de
perda de populacdo. Como exemplo, refira-se que, apenas nos
ultimos 5 anos, o pais perdeu 1808 estabelecimentos de
ensino, dos quais 1027 foram no interior. Relativamente a&s
unidades de saude de proximidade (extensdes de salde), o
pais perdeu cerca de 117 wunidades, 50 das gquais nos
territérios do interior. Estes sdo apenas alguns dos
indicadores que demonstram a existéncia de um pais a vérias
velocidades, onde a coesdo territorial e convergéncia interna
néo existem e demonstram uma tendéncia de degradacdo, se
nada for feito. Todo este contexto social e demogréfico,
associado a problemas de acessibilidade, ao desinvestimento
por parte do estado central e a falta de politicas publicas

descentralizadoras, criaram no interior do pais o estigma de
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uma regido desinteressante do ponto de vista econémico, onde
a atracdo de investimento é dificil e onde a geragdo de
emprego e riqueza ndo é compardvel & faixa litoral de
Portugal. A elevada concentracdo empresarial, industrial, de
servicos e consequentemente de populagdo nas areas
metropolitanas, criou uma série de constrangimentos a nivel
social e de planeamento. Verifica-se que uma parte
significativa da perda de populagdo do interior advém de
migracbes desta para a zona litoral, mais desenvolvida e
entendida como geradora de mais oportunidades. A excessiva
concentracdo de populagdo em determinadas &dreas urbanas,
nomeadamente as d&reas urbanas de maior dimensdo, é
potenciadora da existéncia de problemas sociais, da
sobrecarga de servicos de saude, de escolas e servigos
educacionais, de redes de apoio social, entre outros. A gestédo
destes territérios comec¢ca a afigurar-se como extremamente
dificil, cara e absolutamente desviada de qualquer conceito de
qualidade de vida. Ignorar wuma parte significativa do
territério nacional, ou dificultar a permanéncia nestas zonas
de pessoas e negébcios, é mau para o interior e é igualmente
mau para o litoral. A defesa do interior e da sua convergéncia
nunca poderd ser encarada como adversaria, mas sim
complementar do desenvolvimento do litoral e
consequentemente do Pais como um todo. Por tudo isto, o
Municipio de Boticas, consciente desta realidade e da urgéncia
em promover uma inversdo da mesma, declara o seu apoio ao
"Movimento Pelo Interior - em nome da coesdo”, acreditando
gque estd reunido um conjunto de personalidades que conhece

o territério e tem capacidade e competéncias para atuar,
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concretamente, na alteracdo do paradigma do interior de
Portugal. Boticas, 15 de fevereiro de 2018. O Presidente da

Cédmara. Fernando Queiroga.”

Deliberacdo: A Cé&mara Municipal tomou conhecimento e
deliberou, por unanimidade, concordar com os termos da
Mogdo, aprovando-a e submetendo-a & aprovacdo da

Assembleia Municipal.

54 - Delegacdo e Subdelegagcdo de Competéncias /
Urbanismo (DGAT)

Pelo senhor Vereador Anténio Guilherme Forte Leres Pires,
foram apresentados, ao abrigo da subdelegacdo de
competéncias, os seguintes despachos emitidos no periodo
compreendido entre os dias 27-01-2018 e 12-02-2018: Proc.©
n.© 17-000121 - Maria Angelina Gongalves Fraga - Emiss3o de
Alvarad de Licenca de Construcdo - Deferido em 31-01-2018;
Proc.® n.° 18-000008- Alfredo Gongalves Garcia - Pedido de
Cépias de Processo - Deferido em 29-01-2018; Proc.°n.018-
0000013 - José Joaquim dos Santos Fernandes- Recuperacéo
de um muro de vedagdo de forma a alargar um caminho -
Deferido em 06-02-2018; Proc.° n.° 18-000014 - Ana Maria
Monteiro Pereira - Pedido de Substituigdo da cobertura de uma
habitagdo - - Deferido em 05-02-2018; Proc.® n.° 18-000022
- Manuel Jesus do Val Monteiro - Beneficiagcdo de um muro de
vedagdo - Deferido em 07-02-2018; Proc.®° n.° 18-000015 -
José Joaquim Veiga da Cunha-Substituicdo da cobertura de

uma habitagdo - Deferido em 05-02-2018.
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Deliberagdo: A Cdmara Municipal tomou conhecimento.

55 - Minuta de Protocolo de Cooperacdao a Celebrar entre
o Municipio de Boticas e a Cooperativa Agricola de
Boticas, CRL (CAPOLIB)/Aprovacao

Presente a minuta de Protocolo referida em epigrafe, a qual
tem por objecto a atribuicdo de um apoio financeiro a
Cooperativa Agricola de Boticas, CRL CAPOLIB, destinado a
promocdo e execugdo de diversas acgOes especificas de apoio

aos agricultores do concelho de Boticas.

Deliberagdo: A Céamara Municipal tomou conhecimento e
deliberou, por unanimidade, aprovar a referida minuta de
protocolo e submeté-la & aprovagdo da Assembleia Municipal
para os efeitos da alinea c), do n°1, do artigo 6°, da Lei
8/2012, de 21 Fevereiro, a que corresponde o Compromisso n®

322.
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56 - Aprovagcdo da Acta em Minuta e Encerramento da

Reunido

E ndo havendo mais assuntos a tratar, a Camara Municipal
deliberou, por unanimidade, aprovar a presente ata em
minuta, nos termos e para os efeitos consignados no n®3, do
artigo 57°, da Lei n°® 75/2013, de 12 de Setembro, a qual vai
ser assinada pelos membros presentes e por mim, Dr. Manuel
Augusto da  Silva Barreira, Director .do Departamento de
Administracdo Geral e Finangas, que a mandei elaborar.
Seguidamente, pelo Presidente da Camara, foi declarada

encerrada a reunido eram 12 horas e 20 minutos.

Encerramento da Acta

Para os efeitos consignados no n° 2, do artigo 57.°2, da Lei no°
75/2013, de 12 de Setembro, foi elaborada a presente acta, a
qual estd conforme o texto integral aprovado em minuta e que
vai ser assinada pelo Presidente da C&mara e por mim, Dr.
Manuel Augusto da Silva Barreira, Director do Departamento

de Administracdo Geral e Financas, que a mandel elaborar.
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