BOTICAS

CAMARA MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAQ GERAL E FINANGAS

RECUROS HUMANOS

Procedimento concursal comum para constituicdo de relacéo juridica de emprego puablico, em regime de
contrato de trabalho em fungdes plblicas por tempo indeterminado, para recrutamento de postos de trabalho
na carreira de Técnico Superior

1 posto de trabalho para a carreira/categoria de Técnico Superior — area funcional de Ciéncias da
Comunicagao

Anexo |

LISTA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS

Nome do(a) Candidato(a) Fundamento(s) da excluséo
Ana Beatriz Gongalves Mendes a)
Ana Cristina Pena Dias a)
Anténio Pedro Montezinho de Carvalho a)
Barbara Nunes Videira Lopes Ferreira a)
Catarina Costa Dantas a)
Catarina Mariana Vaidemar Pinheiro a)
Clécia Lima Ferreira a)
Cristina Isabel Alexandre Rodrigues a)
Daniela Vanessa Figueira da Silva a)
Gongalo Miguel Macedo de Sousa a)
Maria Jodo Mouro Pires a)

Nota: a)O (A) candidato (a) ndo possui a drea de formagédo académica requerida no ponto 9.2 da oferta da
BEP com o codigo OE202507/0863, tendo por referéncia a Classificagdo Nacional de Areas de
Educacéo e Formagéc (CNAEF) definida pela Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo: Os candidatos
deverédo ser detentores de curso superior que confira o grau de licenciatura, ou grau académico
superior a esta, na 4rea de Ciéncias da Comunicagéo (CNAEF 321).
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