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Procedimento de recrutamento mediante mobilidade, entre o6rgdos ou servigos,
destinado a candidatos detentores de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado para ocupagdo de 1 (um) posto de trabalho na carreira/categoria de

Técnico Superior — area funcional de Recursos Humanos (CNAEF 345)

Ata da quarta reunido para submissio a homologagdo da Lista de Ordenagdo Final dos

Candidatos Aprovados

Aos 11 dias do més de maio do ano de Dois mil e vinte e seis, pelas 11:30h, reuniu, o Juri do
procedimento concurso com vista a ocupagéo de 1 posto de trabalho da carreira e categoria de
técnico superior - drea funcional de Recursos Humanos, previsto no mapa de pessoal do
Municipio de Boticas, para exercicio de fungbes no Departamento de Administragdo Geral e
Financas, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado e no seguimento da autorizagdo proferida por deliberagéo n.° 425 da Cémara
Municipal de Boticas, de 4 de dezembro de 2025 e conforme Aviso OE202602/0325, publicado

na BEP, em 11 de fevereiro de 2026, encontrando-se presentes os seguintes membros:

Presidente — Dr. Manuel Augusto Silva Barreira, Diretor do Departamento de Administragéo
Geral e Finangas;

1.° Vogal — Eng.® Oscar Alexandre Gonzalez Santos Lucas, Divisdo de Gestéo e Administragéo
do Territério

2.° Vogal — Eng.? Dorinda Maria Alves Sanches, Dirigente de 3° Grau da UM Planeamento e

Fundos Comunitarios, os quais constituem o Juri do concurso referenciado em epigrafe.

1. Aberta a reunido, o Juri constatou que foi cumprida a formalidade do direito de participagéo
dos interessados, nos termos do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, para
dizerem por escrito o que se Ihes oferecer no prazo concedido em termos de audiéncia prévia,

10 dias, constatando-se que nenhum/a candidato/a apresentou alegages.

2. Assim e tendo em conta que a ordenagdo final dos candidatos ndo sofreu qualquer
alterag&o, o jari deliberou, por unanimidade, considerar definitiva a Lista Unitéria de Ordenagéo
Final dos candidatos ao concurso para a carreira/categoria de Técnico Superior - area funcional
de Recursos Humanos aprovada em reunido do juri de 20 de abril de dois mil e vinte e seis,

que ficara anexa (Anexo I) a esta ata, fazendo dela parte integrante

3. Deliberou ainda o juri, em conformidade com o disposto nos n.% 1 e 2, do artigo 25.°, da

mencionada Portaria, submeter & homologagdo do Senhor Presi?eale\da Camara Municipal de
Boticas a Lista Unitdria de Ordenagdo Final, acompanhada| das rﬁ?slgntes atas com as
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deliberagbes do jari, incluindo os candidatos que tenham sido excluidos no decurso da

aplicagdo dos metidos de selegdo, de acordo com o n.® 3 do mesmo preceito legal.

4. Por fim, de acordo com o disposto no n.° 4, do artigo 25.° da referida Portaria, a Lista
Unitaria de Ordenagdo Final, apés homologagdo, é fixada afixagio em local publico e
publicitacdo na pagina eletrénica no sitio do Municipio de Boticas na internet em

https //www.cm-boticas.pt/concursos/pconcursais.php, sendo ainda publicado um aviso na 2°

série do Diario da Republica com a informag&o sobre a sua publicagéo.

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunio, pelas 11:10h, da qual foi elaborada a
presente ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada par unanimidade e vai

ser assinada pelos elementos do juri presentes
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"i'(Eng.° Oscar Lucas) (Eng?®. Dorinda Sanches)
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